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İstor Kuyumculuk San. ve Tic. A.Ş.'nin hayata geçirdiği Kurumsal Politika, kalite denetimi, sosyal sorumluluk, en yüksek iş ahlakı 
standartlarına sadakat, insan haklarının savunulması ve çevre koruma gibi alanlarda titizlikle hazırlanmış ve ahlaki değerlere 
dayalı bir üstünlük haritasını temsil etmektedir. Bu politikanın temel prensiplerinin genişletilmiş ve detaylandırılmış bir sunumu 
aşağıda yer almaktadır: 
 
Kalite Denetimi 

• Üstünlüğe Sarsılmaz Bağlılık: İşletme, müşteri beklentileri ile uyumun başarısının temel taşı olarak kabul edilmesinin 
önemini vurgular. Kaynakların etkin kullanımı ve paydaşlarla aktif etkileşim taahhüdü ile sürdürülebilir büyüme ve 
operasyonel üstünlük için temel atmaktadır. 

• Sürekli Gelişim Kültürü: Kuruluş, Kalite Denetimi Politikasını değerlendirme ve geliştirme sürecine derin bir şekilde 
bağlıdır. Bu, şirketin prestijini ve ürün ve hizmet kalitesini artırma amacı taşıyan iş gücünün devamlı geliştirilmesi ve 
yönetim pratiklerinin iyileştirilmesini kapsar. 
 

Sosyal Sorumluluk ve İş Ahlakı 

• Ahlaki Davranışın Temelleri: İstor Kuyumculuk, tüm faaliyetlerinde bütünlük, açıklık ve yasal ve ahlaki standartlara katı 
bir şekilde bağlılık ilkesine kesin bir şekilde bağlıdır. Kurum, rüşvet, yolsuzluk, kara para aklama ve terörizmin 
finansmanı gibi faaliyetlere karşı net bir tutum sergileyerek faaliyetlerinin en yüksek ahlaki standartlarda 
yürütülmesini sağlar. 

• Ürün Bütünlüğü ve Güvenliğinin Teminatı: Şirket, ürün özelliklerinin açıkça ifşa edilmesini sağlar ve ürün sevkiyatlarının 
bütünlüğü ve güvenliğini korumak için katı protokoller uygular, böylece tüketicinin güven ve itimadını korur. 
 

İnsan Hakları 

• Politika, Evrensel İnsan Hakları Beyannamesi ile uyum içinde çocuk işçiliği ve zorunlu çalıştırma gibi uygulamaları kesin 
bir dille kınar, iş yerinde eşitliği savunur ve tüm çalışanlar için güvenli ve saygın çalışma koşullarını temin eder. 

• Ayrımcılığa karşı çıkma, çalışanların dernek kurma ve adil ücret alma haklarını destekleme ve toplumun refahına aktif 
olarak katkı sağlama taahhüdünde bulunur. 

 
Çevresel Koruma 

• Sürdürülebilir Faaliyetlere Bağlılık: İstor Kuyumculuk, çevresel ayak izini minimize etme ve çevresel performansını 
maksimize etme konusunda sürekli çaba göstermektedir. Şirket, biyoçeşitliliğin korunması ve iyileştirilmesine yönelik 
girişimleri aktif olarak destekleme taahhüdünde bulunur. 

• Aktif Çevre Yönetimine Odaklanma: İstor Kuyumculuk, olumsuz çevresel etkileri azaltmak için faaliyetlerini titizlikle 
yönetmeye adanmıştır. Bu, sürdürülebilirlik ilkesine ve etkili çevre yönetimine olan bağlılığımızı gösterir ve gelecek 
nesillere yaşanabilir bir dünya bırakma hedefimize katkıda bulunur. 
 

Bu bölüm, İstor Kuyumculuk'un etik, sürdürülebilir ve toplumsal olarak sorumlu iş uygulamaları konusundaki liderliğini 
pekiştiren, şirketin çevresel koruma ve sürdürülebilirlik alanındaki taahhütlerini vurgular. Kurumsal yönetim modelimiz, çevre 
üzerindeki olumlu etkimizi artırma ve çevresel mükemmellik mirasını sürdürme konusundaki kararlılığımızı yansıtır. 
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